Tygodniowy rozkiad zaje¢ dla klasy 2 H

Typ szkoly: Branzowa Szkota | stopnia - 3-letni okres nauczania ™V

Podbudowa programowa: szkofa podstawowa
Zawod: Pracownik obstugi hotelowej; symbol 962907

Kwalifikacje: K1 — Obstuga gosci w obiekcie $wiadczgcym ustugi hotelarskie (HGT.03.)

od roku szkolnego 2021/2022

Klasa Liczba godzin
tygodniowo
Lp Obowigzkowe zajecia edukacyjne w trzyletnim Uwagi do realizacii
I 1l okresie
nauczania
Przedmioty ogélnoksztatcace
1|Jezyk polski 2 6
2|Jezyk angielski 1 5
3|Historia 1 1 3
4|Wiedza o spoteczenstwie 1 1
5(Podstawy przedsiebiorczosci 2 2
6|Geografia 1 1 3
7|Fizyka 1 3
8|Matematyka 2 5
9(Informatyka 1 1
10|Wychowanie fizyczne 3 3 3 9
11|Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1
12|Zajecia z wychowawcg 1 1 1 3
taczna liczba godzin| 17 13 12 42
Ksztalcenie zawodowe
1|Podstawy hotelarstwa 3 3 3 9
2|Bezpieczenstwo i higiena pracy 1 1
3|Przygotowanie i podawanie $niadan 2 2 Zajecia
4|0Organizacja pracy stuzby pieter 3 3 teoretyczne
5]Ustugi hotelarskie 2 2
6|Jezyk angielski zawodowy 1 1 3
t aczna liczba godzin 7 6 20
1|Pracownia podstaw hotelarstwa 4 6 10
2|Pracownia obstugi kelnerskiej 2 3
3|Zajecia praktyczne - przygotowanie i podawanie sniadan 5 Zajecia praktyczne
4]Zajecia praktyczne - organizacja pracy stuzby pieter 5
5|Zajecia praktyczne - organizacja ustug dodatkowych w hotelu 5
tgczna liczba godzin| 5 11 | 14 30
Razem przedmioty w zakresie ksztatcenia zawodowego| 12 18 20 50
Razem obowigzkowe zajecia edukacyjne i zajecia z wychowawca 29 31 32 92
1|Ksztattowanie kompetencji zawodowych 1 2 3 GOdZi”gy?:kfg’rsapozycji
2|Religia/etyka 2 2 2 6
3|Wychowanie do zycia w rodzinie 0,50 | 0,50 | 0,50 1,50
4|Doradztwo zawodowe 0,26 0,26
taczny tygodnowy wymiar zaje¢| 31,50 | 34,50 | 36,76

" (do celéw obliczeniowvch przvieto 32 tvaodnie w ciaau iedneao roku szkolneao)

Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje (K1) odbywa sie pod koniec klasy trzeciej.

Réznica miedzy sumag godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego,
HGT.03. wynosi 940. Przeznaczono je na zwiekszenie godzin zaje¢ w kwalifikacji oraz na dodatkowe umiejetnosci zawodowe (obstuga kelnerska w obiekcie
Swiadczgcym ustugi hotelarskie).

a minimalng liczbg godzin dla kwalifikacji




