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I Ogloszenie

Numer Id
2021-19316-46613 46613

Powstaje w kontekscie projektu

RPLD.11.03.01-10-0031/19 - "Zespdt Szkét Ponadpodstawowych Nr 1 w teczycy miejscem zdobywania
nowych kwalifikacji zapewniajgcych sukces na rynku pracy"

Tytut

Doradztwo edukacyjno - zawodowe w ramach projektu pn.:
,Zespot Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 w Leczycy miejscem
zdobywania nowych kwalifikacji zapewniajgcych sukces na rynku
pracy”

Zamowienia uzupetniajace

Zamawiajacy nie przewiduje zamowien uzupetniajgcych

Warunki zmiany umowy

23.Dopuszcza sie zmiany umowy dotyczgce poprawienia btedéw i oczywistych omytek stownych,
literowych i liczbowych, zmiany uktadu graficznego umowy lub numerac;ji jednostek redakcyjnych,
niepowodujgce zmiany celu i istoty umowy. Pozostate zmiany umowy zawiera zat. 4 — wzér umowy.

24 .1 Zamawiajgcy dopuszcza zmiane postanowien zawartej umowy, w tym zmiane terminu realizacji umowy,
w nastepujacych przypadkach:

24.1.11 w uzasadnionych przypadkach, gdy zajdzie konieczno$¢ wprowadzenia zmian wynikajgcych z
okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

24.2 .0 w przypadku, gdy zmiany postanowien zawartej umowy bedg korzystne dla Zamawiajgcego, a zmiany
wynikty w trakcie realizacji zamowienia,

24.3.11 zmiany w sposobie dokonywania ptatnosci, rozliczenia,

24 41 zmiany danych Wykonawcy np. zmiana adresu, konta bankowego, nr REGON, os6b kontaktowych itp.
24.5. uwarunkowan spotecznych (protestéw, listow, petyciji, itp.),

24.6.11 zmiany stanu prawnego, zmiany stawki podatku VAT,

24.7 .0 braku mozliwosci kontynuaciji ustugi z winy Zamawiajgcego,

24.8 Nrezygnacji przez Zamawiajgcego z czesci ustugi,

24.9.11 koniecznos$ci zmiany terminu koricowego wykonania przedmiotu umowy, w przypadku, gdy nie mozna
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byto tego przewidzie¢ w chwili podpisania umowy,

24.10.0 mozliwa jest korzystna dla Zamawiajgcego zmiana termindw i sposobu ptatnosci za realizacje
przedmiotu zamdwienia,

24.11.0 w przypadku wystagpienia awarii, sity wyzszej np. kleski zywiotowe, konflikt zbrojny, zdarzenia
zwigzane z dziataniem sit natury, ogtoszenia stanu epidemicznego, pandemii itp.

24120 zmiany iloSci grup, liczebnosci grup, terminu realizacji zaje¢, zmiana harmonogramu,

24.13.l1 niezbedna jest zmiana sposobu wykonania zamowienia, o ile taka zmiana jest korzystna dla
Zamawiajgcego lub jest konieczna w celu prawidtowego wykonania umowy,

24141 Zamawiajacy dopuszcza zmiane Wykonawcy, ktéremu udzielit zamoéwienia. Wykonawce
dotychczasowego moze zastgpi¢ nowy Wykonawca w wyniku potgczenia, podziatu, przeksztatcenia,
upadtosci, restrukturyzaciji lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiebiorstwa, o ile nowy
wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodzg wobec niego podstawy wykluczenia
oraz nie pocigga to za sobg innych istotnych zmian umowy.

24.15.\Wydtuzenia terminu wykonania zaméwienia z powodu okolicznosci zaistniatych po stronie
Zamawiajgcego.

24.16.1 Strony dopuszczajg zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany
stawki podatku od towaréw i ustug. Powyzsza zmiana wymaga formy pisemnej w postaci aneksu do
umowy.

24.17.0 Strony dopuszczajg zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r., poz. 2207). Powyzsza zmiana wymaga
formy pisemnej w postaci aneksu do umowy.

24.18.l0 Strony dopuszczajg zmiane wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany
zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne. Powyzsza zmiana wymaga formy
pisemnej w postaci aneksu do umowy.

24.19.0 Strony dopuszczajg zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany
zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215 oraz z 2019 r., poz.
1074 i 1572). Powyzsza zmiana wymaga formy pisemnej w postaci aneksu do umowy.

24.20.0W celu zawarcia aneksu, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o

dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierajgcym
w szczegolnosci szczegotowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec
zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktdrej nastgpita badz nastgpi zmiana wysokosci kosztow wykonania
Umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. Do wniosku nalezy
dotaczy¢ niezbedne dokumenty do zweryfikowania wzrostu wynagrodzenia.

24.21.0 W terminie 5 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 24.20), Strona,
ktéra otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek

oraz wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje o
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niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

24.22 1 Zmiana wysokos$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o
ktorej mowa w ust. 24.16, 24.17, 24.18) bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci przedmiotu Umowy
zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umowag, po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych
stawke podatku od towardw i ustug, wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, zasady podlegania
ubezpieczeniom, wysokosci sktadek na ubezpieczenie oraz wytgcznie do czesci przedmiotu Umowy, do
ktdrej zastosowanie znajdzie przedmiotowa zmiana.

24.23 iStrony beda dazyty do podpisania aneksu regulujgcego wynagrodzenie Wykonawcy przed wejsciem
W zycie przepisOw stanowigcych podstawe sporzadzenia przez Wykonawce wniosku. W przypadku
nalezytego udowodnienia wzrostu kosztow zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy Strony zawrg
stosowny aneks. Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie negocjacji z Wykonawca w celu ustalenia
rzeczywistego wptywu dokonanych zmian na koszty realizacji niniejszej Umowy.

24.24.1 Zawarcie aneksu nastgpi nie pézniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia zatwierdzenia
pisemnego wniosku o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

24.25.0 W przypadku zaistnienia potrzeby prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z uczniami online (np. na
platformie TEAMS).

25.0 Warunki dokonania zmian - znajduja sie w zapytaniu ofertowym.

Zataczniki

Dodane do ogtoszenia w obowigzujgcej wersji z dn. 2021-05-06
1. Zapytanie ofertowe - Doradztwo zawodowe

2. Wzér umowy - zat. nr 4

3. Zataczniki edytowalne

Czy dopuszczalna oferta czesciowa?

TAK

Data opublikowania ogtoszenia Data ostatniej zmiany

2021-05-06 2021-05-06

Termin sktadania ofert Planowany termin podpisania umowy

2021-05-18 15:00:00 2021-05



Wygenerowano: 2021-05-06 19:05 Strona 4/ 21
Wygenerowano za posrednictwem serwisu Baza Konkurencyjnosci.

Doradztwo edukacyjno - zawodowe w ramach projektu pn.: ,Zespdt Szkét Ponadpodstawowych Nr T w teczycy miejscem...

Dane adresowe ogloszeniodawcy

Zespot Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 w teczycy
Ozorkowskie Przedmiescie 2

99-100 teczyca

NIP: 7752217473

Osoby do kontaktu

Jarostaw Switon
tel.: -
e-mail: leczycaprojekt2021@gmail.com

Kinga Miskiewicz
tel.: -
e-mail: leczycaprojekt2021@gmail.com

I Czesci zaméwienia
I Czesé: 1

Tytut czesci 1

3.1.8CZESC 1: doradztwo indywidualne

Czy dopuszczalne oferty wariantowe
NIE

Przedmioty zaméwienia do czesci 1

Typ
Ustuga

Podkategoria

Ustugi szkoleniowe
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Opis
2.llPrzedmiot zamdwienia: Doradztwo edukacyjno - zawodowe w ramach projektu pn.: ,Zespot Szkot
Ponadpodstawowych Nr 1 w Leczycy miejscem zdobywania nowych kwalifikacji zapewniajgcych
sukces na rynku pracy”. Zadanie jest dofinansowane ze srodkéw EFS w ramach RPO Wojewddztwa
Lodzkiego na lata 2014-2020.
3.l Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustugi z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego
w ramach projektu pn.: ,Zespot Szkét Ponadpodstawowych Nr 1 w teczycy miejscem zdobywania
nowych kwalifikacji zapewniajgcych sukces na rynku pracy”. Zaméwienie zostato podzielone na 3
czesci, w tym:
3.1.8 CZESC 1: doradztwo indywidualne
3.2.0 CZESC 2: doradztwo grupowe - warsztaty
3.3.0 CZESC 3: konsultacje grupowe w zakresie budowania e-portfolio
Wykonawca moze ztozy¢ oferte na dowolng liczbe czesci.
Ad. 3.1. Doradztwo indywidualne.
Ustuga doradztwa swiadczona bedzie dla 80 oséb, w wymiarze 3 godzin konsultacji indywidualnych
dla kazdego ucznia, wedtug szczegétowego harmonogramu ustalonego przez Zamawiajgcego.
Celem konsultacji indywidualnych jest zbudowanie przez uczniow Indywidualnych Planéw Dziatania
(IPD) o nastepujacej tematyce:
3.1.1.Moje zasoby: samopoznanie, zainteresowania, zdolnosci, wartosci, cechy osobowosci — bilans
mocnych i stabych stron, diagnoza preferencji i predyspozycji zawodowych, rozwijanie kompetenciji
osobistych, spotecznych, zawodowych,
3.1.2.0 Planowanie dziatan: diagnoza potencjatu zawodowego, Test Kotwice Scheina, co i kto
moze mi pomaoc 0siggnac¢ sukces, moje cele zawodowo-edukacyjne, indywidualny plan rozwoju
edukacyjno-zawodowego,
3.1.3.l0 Indywidualny Plan Dziatania kazdego ucznia powinien zostaé¢ opracowany z uwzglednieniem
zdiagnozowanego potencjatu zawodowego, predyspozycji zawodowych, samooceny i realiéw
wspotczesnego rynku pracy.
Ad. 3.2. Doradztwo grupowe - warsztaty - ustuga doradztwa realizowana bedzie w postaci 9-cio
godzinnych warsztatéw dla 16 (piecio - osobowych) grup. Tematyka konsultacji grupowych:
3.2.1.0 Warsztat I. Swiat pracy - 3 godziny:
Wspétczesny rynek pracy: szanse i zagrozenia jakie czekajg na Ciebie na rynku pracy?, kompetencje
kluczowe na rynku pracy, umiejetnosci i kwalifikacje, dlaczego warto by¢ mobilnym na wspétczesnym
rynku pracy? Gdzie mozesz znaleZz¢ pomoc i wsparcie w poruszaniu sie po rynku pracy? Aktywne
poszukiwanie pracy:- jak szukac¢ i jak utrzymac prace.
3.2.1.lWarsztat Il. Dokumenty aplikacyjne - 3 godziny:
Jak przygotowaé¢ dokumenty aplikacyjne? - opracowanie CV, przygotowanie listu motywacyjnego,-
portfolio.
3.2.2.1 Warsztat lll. Ja i pracodawca — 3 godziny:

Autoprezentacja, co to jest pierwsze wrazenie? - na czym polega skuteczna autoprezentacja?
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Rozmowa kwalifikacyjna w pigutce! Jak przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej? - trening
rozmowy kwalifikacyjnej.

Elastyczne formy zatrudnienia, praca za granica.

Ad. 3.3. Konsultacje grupowe w zakresie budowania e-portfolio

Doradztwo w formie grupowej nakierowane na budowanie uczniowskich e-portfolio. Wsparcie
obejmuje pomoc przy tworzeniu wers;ji elektronicznej opracowanych wczesniej dokumentow
aplikacyjnych, elementéw indywidulanego planu dziatania, wybranych dowoddéw osiggniec, a takze
tworzenie CV oraz listu motywacyjnego. Ustuga wsparcia Swiadczona bedzie dla 16 grup 8 godzin
dla kazdej grupy, wedtug szczegotowego harmonogramu ustalonego przez Zamawiajgcego.

4.0 Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania harmonogramu zaje¢ (wskazujgc dni i godziny
zajed). Projekt harmonogramu Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu przed
rozpoczeciem zajec.

5.0Przedmiot zamowienia bedzie realizowany w ramach projektu ,Zesp6t Szkot Ponadpodstawowych
Nr 1 w Leczycy miejscem zdobywania nowych kwalifikacji zapewniajgcych sukces na rynku pracy” nr
RPLD.11.03.01-10-0031/19-00. Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie potencjatu zawodowego

i mozliwosci zatrudnienia osdb, poprzez nabycie kwalifikacji lub kompetencji zawodowych,
zdobycie i udokumentowanie doswiadczenia zawodowego, rozwiniecie umiejetnosci utatwiajgcych
poszukiwanie pracy oraz zwigekszenie motywacji do podjecia zatrudnienia.

6.0 Okres realizaciji:

6.2.0 CzesSc¢ 1: od dnia podpisania umowy do dnia 31.03.2022 .,

6.3.0 Czesc¢ 2: od dnia 01.09.2021 r. do dnia 31.03.2022 .,

6.4.0 Czesc¢ 3: od dnia 01.02.2022 r. do dnia 30.09.2022 .

6.5. Okres realizacji projektu — do dnia 31.12.2022 r. (o ile termin nie ulegnie zmianie). Zamawiajacy
zastrzega mozliwos¢ zmiany terminu Swiadczenia ustug, o czym Wykonawca zostanie niezwtocznie
poinformowany, najpdzniej w terminie 5 dni przed rozpoczeciem zajec.

7.lWykonawca po zakonczonych zajeciach zobowigzany jest do wydania certyfikatu odrebnie dla
kazdego uczestnika, ktory ukonczyt zajecia. Dokumentacja musi by¢ oznaczona logotypami zgodnie
z aktualnie obowigzujgcymi Wytycznymi dot. oznaczania w/w projektu.

8.0 W ramach realizacji zamodwienia Wykonawca bedzie zobowigzany do:

8.2.0 Wykonania ustugi w terminie oraz nalezycie.

8.3.0 Prowadzenia dokumentacji zwigzanej z Indywidualnym Doradztwem Zawodowo- Edukacyjnym,
tj. m.in. kart IPD dla kazdego UP, ewidencji godzin pracy w danym miesigcu kalendarzowym
przeznaczonych na wykonanie zadan w Projekcie.

8.4.l Przestrzegania tgcznego zaangazowania zawodowego w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdéjnosci oraz dziatan finansowanych z innych
zrédet, w tym srodkéw wtasnych beneficjanta i innych podmiotéw, nie przekraczajgcego 276 godzin
/ m-c — weryfikacja bedzie dokonywana przez Zamawiajgcego na podstawie przedktadanej przez
Wykonawce ewidencji godzin w danym miesigcu kalendarzowym przeznaczonych na wykonanie
zadan w projekcie.
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8.5.0Przygotowania materiatéw edukacyjnych w wersji papierowej dla kazdego uczestnika projektu
— projekt materiatow nalezy przedtozy¢ przed podpisaniem umowy w celu akceptacji przez
Zamawiajgcego. Druk: Warsztaty z planowania sciezki edukacyjnej i zawodowej minimum 20
maximum 30 stron, IDZ-E 9-10 stron format A4. Materiaty szkoleniowe muszg by¢ oznaczone
logotypami zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi Wytycznymi dot. oznaczania w/w projektu. Jeden
egzemplarz materiatéw nalezy przed podpisaniem umowy przekaza¢ Zamawiajgcemu. Zamawiajgcy
dopuszcza przygotowanie materiatdw w wers;ji elektronicznej, przy czym 1 egzemplarz w wersiji
papierowej Wykonawca sktada Zamawiajgcemu przed podpisaniem umowy.

8.6.1 Wykonania ustugi przez kadre posiadajgcg stosowne kwalifikacje i uprawnienia.

8.7. Wszystkie kwestie, szczegdtowe, warunki pracy i zasady wspotpracy pomiedzy Zamawiajgcym
i Wykonawca zostang doprecyzowane w umowie.

9. Miejsce realizacji przedmiotu zamowienia — Zespot Szkot Ponadpodstawowych Nr 1 w Leczycy, ul.
Ozorkowskie Przedmiescie 2,99-100 teczyca. Zamawiajgcy zapewnia sale edukacyjng z sprzetem, w
tym rzutnik, tablica oraz na zajecia w ramach konsultacji grupowych w zakresie budowania e-portfolio
sale informatyczng z osprzetem.

10.0Kod CPV: 85312320-8 Ustugi doradztwa

13.0 Realizacja zaméwienia odbedzie sie zgodnie z ponizszymi zatozeniami:

13.1.0 Warsztaty/konsultacje (doradztwo grupowe) bedga przeprowadzone od poniedziatku do soboty
w godzinach 8.00 — 20.00 — godziny do ustalenia z Zamawiajgcym,

13.2.0 Indywidualne doradztwo bedzie swiadczone od poniedziatku do soboty w godzinach 8.00 -
20.00 - do ustalenia z Zamawiajgcym,

13.3.0 taczna liczba osob: 80

13.4.0 taczna liczba godzin:

13.4.1.10 Doradztwo grupowe: 144 tj. 16 grup / 5 os6b / 9 godzin (gdzie 1 godzina = 45 minut zaje¢
plus 15 minut przerwy)

13.4.2.[1 Doradztwo indywidualne: 240 tj. 80 0s6b x 3 godziny, gdzie 1 godzina = 60 minut.

13.4.3.11 Konsultacje grupowe z doradcg - informatykiem: 128 tj. 16 grup /5 os6b / 8 godzin (gdzie 1
godzina = 45 minut zaje¢ plus 15 minut przerwy). Dtugos$¢ przerwy do ustalenia.

19.0 Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) Zamawiajacy informuje, ze:

1.8Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zesp6t Szkét Ponadpodstawowych Nr 1 w
Leczycy, ul. Ozorkowskie Przedmiescie 2, 99-100 teczyca

2.0 Administrator wyznaczyt Inspektora Danych Osobowych, z ktérym mozna sie kontaktowac pod
adresem e-mail: inspektor1991.leczyca@gmail.com

3.l Podanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym do udziatu w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia publicznego.

4. 0golng podstawe do przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogélnego rozporzadzenia.
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5.8 Dane osobowe moga by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu przepiséw
o ochronie danych osobowych, tj. podmiotom swiadczacym ustugi pocztowe, kurierskie, ustugi
informatyczne, bankowe, ubezpieczeniowe, Wykonawcom biorgcym udziat w postepowaniach o
udzielenie zamowienia publicznego. Dane osobowe moga by¢ rowniez przekazywane do panstw
trzecich, na podstawie szczegolnych regulacji prawnych, w tym uméw miedzynarodowych.

6.0Dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14
lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (j.t. Dz. U. z 2020 r. poz. 164 ze zm.).
7.1 W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepiséw prawa, posiada
Pani/Pan prawo do:

7.1.0 dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 ogdlnego rozporzadzenia;

7.2.0 sprostowania danych, na podstawie art.16 ogolnego rozporzadzenia.

8.0 Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych.

21.0 Dodatkowe informacje: Zamawiajgcy dopuszcza sktadanie ofert czesciowych. Przedmiot
zamodwienia jest podzielony na trzy czesci. Wykonawca moze ztozy¢ oferte na dowolna liczbe
czesci.

Kody CPV
85312320-8 Ustugi doradztwa

Miejsca realizacji

adres

Kraj Wojewé6dztwo
Polska todzkie

Powiat Gmina
teczycki teczyca

Miejscowos¢

teczyca

Harmonogram

Etap 1
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Koniec realizacji

2022-03-31

Opis

6.M0kres realizacji:

6.2.0 Czesc¢ 1: od dnia podpisania umowy do dnia 31.03.2022r.,,

6.3.0 Czes¢ 2: od dnia 01.09.2021 r. do dnia 31.03.2022 .,

6.4.0 Czesc¢ 3: od dnia 01.02.2022 r. do dnia 30.09.2022 .

6.5.0 Okres realizacji projektu — do dnia 31.12.2022 r. (o ile termin nie ulegnie zmianie). Zamawiajgcy
zastrzega mozliwos¢ zmiany terminu Swiadczenia ustug, o czym Wykonawca zostanie niezwtocznie
poinformowany, najpézniej w terminie 5 dni przed rozpoczeciem zajeé.

Czy wystepuje ptatnos¢ czesciowa
TAK

Warunki, jakie musi spetnia¢ oferent

Typ

Wiedza i doswiadczenie

Opis

14.HWymagania, jakie powinni spetnia¢ Wykonawcy zamdwienia w zakresie dokumentéw i
oswiadczen: Wykonawca ubiegajacy sie o zamdwienie musi posiadaé niezbedng wiedze i
doswiadczenie do wykonania zamowienia, a w szczegdlnosci:

14.1.K W zakresie prowadzenia doradztwa indywidulanego:

14.1.1.0 Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca posiadat co najmniej wyksztatcenie wyzsze oraz
posiadat kwalifikacje doradcy zawodowego;

14.1.2.0 Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy posiadania doswiadczenia w zakresie ustugi wsparcia
co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe z zakresu indywidulanego doradztwa zawodowego.
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetniony jesli Wykonawca wykonat konsultacje, w tym dla
uczniéw szkét zawodowych, w okresie 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert;

14.1.3.1 Wykonawca posiada doswiadczenie w prowadzeniu doradztwa indywidualnego online (np.
na platformie TEAMS).

Typ
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Dodatkowe warunki udziatu

Opis

15.8Wykonawca nie moze podlega¢ wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamédwienia
publicznego. Zamawiajgcy wykluczy Wykonawce:

15.1.0 powigzanego osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania rozumie sie:
wystepowanie powigzan kapitatowych lub osobowych w rozumieniu wzajemnych powigzan miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego
lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegolnosci na:
15.1.1.0 uczestniczeniu jako wspdlnik w spoétce cywilnej lub osobowej prawa handlowego;

15.1.2.0 posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji w kapitale spotki kapitatowej;

15.1.3.0 petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta lub
petnomocnika;

15.1.4.0 pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Typ

Lista wymaganych dokumentéw/oswiadczen

Opis

16.#Wymagane dokumenty sktadane wraz z oferta:

16.1.0 wypetniony formularz ofertowy — zat. 1,

16.2.0 oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu — zat. 2a.2b, 2¢c — odpowiednio
dla danej czesci zamowienia,

16.3.K oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu — zat. 3,

16.4.0 oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych i osobowych - zat. 5,

16.5.0 kserokopie: certyfikaty, Swiadectwa - dyplomy ukonczenia studiow — dokumenty
potwierdzajgce posiadanie tytutu doradcy, poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem,

16.6.0 opis prowadzenia konsultacji z zakresu doradztwa indywidulanego — dotyczy wytgcznie Czesci
nri,

16.7.0 opis prowadzenia warsztatéw z zakresu doradztwa grupowego - dotyczy wytgcznie Czesci nr
2,

16.8.10 opis prowadzenia konsultacji grupowych z zakresu budowania e-portfolio — dotyczy wytacznie
Czescinr 3,

Zamawiajacy dokona oceny spetniania warunkow udziatu w postepowaniu i barku podstaw do
wykluczenia na podstawie ztozonych dokumentéw na zasadzie spetnia/nie spetnia.
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Kryteria oceny do czesci 1
Czy kryterium cenowe?

TAK

Opis
Wg kryterium ,cena” — 60% (60 punktow)

Czy kryterium cenowe?
NIE

Opis
Doswiadczenie - waga kryterium oceny — 40 % (40 punktéw) — dla czesci Nr 1i Nr 2
Szczego6towy opis kryterium w zapytaniu ofertowym.

I Czesé: 2

Tytut czesci 2
3.2.0CZESC 2: doradztwo grupowe - warsztaty

Czy dopuszczalne oferty wariantowe
NIE

Przedmioty zaméwienia do czesci 2

Typ
Ustuga

Podkategoria
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I Ustugi szkoleniowe

Opis

3.2.0CZESC 2: doradztwo grupowe - warsztaty

Ad. 3.2. Doradztwo grupowe - warsztaty - ustuga doradztwa realizowana bedzie w postaci 9-cio
godzinnych warsztatéw dla 16 (piecio - osobowych) grup. Tematyka konsultacji grupowych:

3.2.1.0 Warsztat |. Swiat pracy - 3 godziny:

Wspotczesny rynek pracy: szanse i zagrozenia jakie czekajg na Ciebie na rynku pracy?, kompetencje
kluczowe na rynku pracy, umiejetnosci i kwalifikacje, dlaczego warto by¢ mobilnym na wspétczesnym
rynku pracy? Gdzie mozesz znalez¢ pomoc i wsparcie w poruszaniu sie po rynku pracy? Aktywne
poszukiwanie pracy:- jak szukac i jak utrzymac prace.

3.2.1.0 Warsztat Il. Dokumenty aplikacyjne - 3 godziny:

Jak przygotowa¢ dokumenty aplikacyjne? - opracowanie CV, przygotowanie listu motywacyjnego,-
portfolio.

3.2.2.0 Warsztat lll. Ja i pracodawca — 3 godziny:

Autoprezentacja, co to jest pierwsze wrazenie? - na czym polega skuteczna autoprezentacja?
Rozmowa kwalifikacyjna w pigutce! Jak przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej? - trening
rozmowy kwalifikacyjne;.

Elastyczne formy zatrudnienia, praca za granica.

Miejsce realizacji przedmiotu zamoéwienia — Zesp6t Szkét Ponadpodstawowych Nr 1 w teczycy, ul.
Ozorkowskie Przedmiescie 2,99-100 Leczyca. Zamawiajgcy zapewnia sale edukacyjng z sprzetem, w
tym rzutnik, tablica oraz na zajecia w ramach konsultacji grupowych w zakresie budowania e-portfolio
sale informatyczng z osprzetem.

Szczegotowy opis zawiera zapytanie ofertowe.

Kody CPV
85312320-8 Ustugi doradztwa

Miejsca realizacji

adres

Kraj Wojewoddztwo
Polska todzkie

Powiat Gmina

teczycki teczyca
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Miejscowos¢

teczyca

Harmonogram
Etap 1

Koniec realizacji

2022-03-31

Opis
Opis

6. Okres realizacji:

6.2. Czes$c¢ 1: od dnia podpisania umowy do dnia 31.03.2022r.,

6.3. Czes$c¢ 2: od dnia 01.09.2021 r. do dnia 31.03.2022 .,

6.4. Czes$c¢ 3: od dnia 01.02.2022 r. do dnia 30.09.2022r.

6.5. Okres realizacji projektu — do dnia 31.12.2022 r. (o ile termin nie ulegnie zmianie). Zamawiajgcy
zastrzega mozliwos¢ zmiany terminu Swiadczenia ustug, o czym Wykonawca zostanie niezwtocznie
poinformowany, najpdzniej w terminie 5 dni przed rozpoczeciem zajeé.

Czy wystepuje ptatnosé czesciowa
TAK

Warunki, jakie musi spetnia¢ oferent

Typ

Wiedza i doswiadczenie

Opis

14.KWymagania, jakie powinni spetnia¢ Wykonawcy zamdwienia w zakresie dokumentéw i
oswiadczen: Wykonawca ubiegajgcy sie o zamdwienie musi posiada¢ niezbedng wiedze i
doswiadczenie do wykonania zamdwienia, a w szczegdlnosci:

14.2.0 W zakresie prowadzenia doradztwa grupowego:

14.2.1.8 Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca posiadat co najmniej wyksztatcenie wyzsze oraz
posiadat kwalifikacje doradcy zawodowego;
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14.2.2.0 Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy posiadania doswiadczenia w zakresie ustugi wsparcia
co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe z zakresu grupowego doradztwa zawodowego.
Zamawiajacy uzna powyzszy warunek za spetniony jesli Wykonawca przeprowadzit warsztaty, w tym
dla uczniéw szkét zawodowych, w okresie 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert;

14.2.3.0 Wykonawca posiada doswiadczenie w prowadzeniu doradztwa grupowego online (np. na
platformie TEAMS).

Typ

Dodatkowe warunki udziatu

Opis

15.8Wykonawca nie moze podlega¢ wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamédwienia
publicznego. Zamawiajacy wykluczy Wykonawce:

15.1.0 powigzanego osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania rozumie sie:
wystepowanie powigzan kapitatowych lub osobowych w rozumieniu wzajemnych powigzan miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego
lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegolnosci na:
15.1.1.0 uczestniczeniu jako wspdlnik w spétce cywilnej lub osobowej prawa handlowego;

15.1.2.0 posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji w kapitale spotki kapitatowej;

15.1.3.0 petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta lub
petnomocnika;

15.1.4.0 pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Typ

Lista wymaganych dokumentéw/oswiadczen

Opis

16.#Wymagane dokumenty sktadane wraz z oferta:

16.1.0 wypetniony formularz ofertowy — zat. 1,

16.2.0 oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu — zat. 2a.2b, 2¢ — odpowiednio
dla danej czesci zamowienia,

16.3.K oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu — zat. 3,

16.4.0 oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych i osobowych - zat. 5,

16.5.0 kserokopie: certyfikaty, Swiadectwa - dyplomy ukonczenia studiow — dokumenty
potwierdzajgce posiadanie tytutu doradcy, poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem,




Wygenerowano: 2021-05-06 19:05 Strona 15/ 21
Wygenerowano za posrednictwem serwisu Baza Konkurencyjnosci.

Doradztwo edukacyjno - zawodowe w ramach projektu pn.: ,Zespdt Szkét Ponadpodstawowych Nr T w teczycy miejscem...

16.6.0 opis prowadzenia konsultacji z zakresu doradztwa indywidulanego — dotyczy wytgcznie Czesci
nri,

16.7.0 opis prowadzenia warsztatéw z zakresu doradztwa grupowego - dotyczy wytgcznie Czesci nr
2,

16.8.10 opis prowadzenia konsultacji grupowych z zakresu budowania e-portfolio — dotyczy wytacznie
Czescinr 3,

Zamawiajacy dokona oceny spetniania warunkow udziatu w postepowaniu i barku podstaw do
wykluczenia na podstawie ztozonych dokumentéw na zasadzie spetnia/nie spetnia.

Kryteria oceny do czesci 2

Czy kryterium cenowe?

TAK

Opis
,cena” — 60% (60 punktow)
Szczego6towy opis kryterium oceny znajduje sie w Zapytaniu ofertowym.

Czy kryterium cenowe?
NIE

Opis
Doswiadczenie - waga kryterium oceny — 40 % (40 punktéw) — dla czesci Nr 1 Nr 2,
Szczegotowy opis kryterium oceny znajduje sie w zapytaniu ofertowym.

I Czesé: 3

Tytut czesci 3
CZESC 3:konsultacje grupowe w zakresie budowania e-portfoli
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Czy dopuszczalne oferty wariantowe
NIE

Przedmioty zamodwienia do czesci 3

Typ
Ustuga

Podkategoria

Ustugi szkoleniowe

Opis

3.3.0CZESC 3: konsultacje grupowe w zakresie budowania e-portfolio

Ad. 3.3. Konsultacje grupowe w zakresie budowania e-portfolio

Doradztwo w formie grupowej nakierowane na budowanie uczniowskich e-portfolio. Wsparcie
obejmuje pomoc przy tworzeniu wersji elektronicznej opracowanych wczesniej dokumentow
aplikacyjnych, elementéw indywidulanego planu dziatania, wybranych dowodéw osiagniec, a takze
tworzenie CV oraz listu motywacyjnego. Ustuga wsparcia swiadczona bedzie dla 16 grup 8 godzin
dla kazdej grupy, wedtug szczeg6towego harmonogramu ustalonego przez Zamawiajgcego.

4.1 Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania harmonogramu zaje¢ (wskazujac dni i godziny
zajec). Projekt harmonogramu Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu przed
rozpoczeciem zajec.

Miejsce realizacji przedmiotu zamoéwienia — Zesp6t Szkét Ponadpodstawowych Nr 1 w teczycy, ul.
Ozorkowskie Przedmiescie 2,99-100 Leczyca. Zamawiajgcy zapewnia sale edukacyjng z sprzetem, w
tym rzutnik, tablica oraz na zajecia w ramach konsultacji grupowych w zakresie budowania e-portfolio
sale informatyczng z osprzetem.

Szczegotowy opis zawiera zapytanie ofertowe.

Kody CPV

85312320-8 Ustugi doradztwa
Miejsca realizacji

adres

Kraj Wojewoddztwo
Polska tédzkie
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Powiat Gmina

teczycki teczyca

Miejscowos¢

teczyca

Harmonogram
Etap 1

Koniec realizacji
2022-09-30

Opis
Opis

6. Okres realizacji:

6.2. Czesc¢ 1: od dnia podpisania umowy do dnia 31.03.2022 .,

6.3. Czes¢ 2: od dnia 01.09.2021 r. do dnia 31.03.2022r.,

6.4. Czesc¢ 3: od dnia 01.02.2022 r. do dnia 30.09.2022 .

6.5. Okres realizacji projektu — do dnia 31.12.2022 . (o ile termin nie ulegnie zmianie). Zamawiajgcy
zastrzega mozliwos¢ zmiany terminu Swiadczenia ustug, o czym Wykonawca zostanie niezwtocznie
poinformowany, najp6zniej w terminie 5 dni przed rozpoczeciem zajec.

Czy wystepuje ptatnosé czesciowa
TAK

Warunki, jakie musi spetnia¢ oferent

Typ

Wiedza i doswiadczenie

Opis

14.lWymagania, jakie powinni spetnia¢ Wykonawcy zamdwienia w zakresie dokumentéw i
oswiadczen: Wykonawca ubiegajgcy sie o zamdwienie musi posiadaé niezbedng wiedze i
doswiadczenie do wykonania zamowienia, a w szczegdlnosci:
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14.3.0 W ramach konsultacji grupowych w zakresie budowania e-portfolio:

14.3.1.8 Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca posiadat co najmniej wyksztatcenie wyzsze
informatyczne oraz posiadat kwalifikacje doradcy zawodowego;

14.3.2.0 Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy posiadania doswiadczenia w zakresie ustugi wsparcia
przy budowaniu portfolio elektronicznego przez uczniéw, w tym szkot zawodowych. Zamawiajgcy
uzna powyzszy warunek za spetniony jesli Wykonawca przeprowadzit przedmiotowe warsztaty, w
okresie 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert;

14.3.3.l1 Wykonawca posiada doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych z uczniami szkot
zawodowych online (np. na platformie TEAMS).

Typ

Dodatkowe warunki udziatu

Opis

15.8Wykonawca nie moze podlega¢ wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamédwienia
publicznego. Zamawiajgcy wykluczy Wykonawce:

15.1.0 powigzanego osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania rozumie sie:
wystepowanie powigzan kapitatowych lub osobowych w rozumieniu wzajemnych powigzan miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego
lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i
przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegdlnosci na:
15.1.1.0 uczestniczeniu jako wspdlnik w spétce cywilnej lub osobowej prawa handlowego;

15.1.2.0 posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji w kapitale spotki kapitatowej;

15.1.3.0 petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta lub
petnomocnika;

15.1.4.0 pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Typ

Lista wymaganych dokumentéw/oswiadczen

Opis

16.#Wymagane dokumenty sktadane wraz z oferta:

16.1.0 wypetniony formularz ofertowy — zat. 1,

16.2.0 oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu — zat. 2a.2b, 2¢ — odpowiednio
dla danej czesci zamowienia,

16.3.K oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu — zat. 3,
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16.4.0 oswiadczenie o braku powigzan kapitatowych i osobowych - zat. 5,

16.5.0 kserokopie: certyfikaty, Swiadectwa - dyplomy ukonczenia studiow — dokumenty
potwierdzajgce posiadanie tytutu doradcy, poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem,

16.6.0 opis prowadzenia konsultacji z zakresu doradztwa indywidulanego — dotyczy wytgcznie Czesci
nri,

16.7.0 opis prowadzenia warsztatéw z zakresu doradztwa grupowego - dotyczy wytgcznie Czesci nr
2,

16.8.10 opis prowadzenia konsultacji grupowych z zakresu budowania e-portfolio — dotyczy wytacznie
Czescinr 3,

Zamawiajacy dokona oceny spetniania warunkow udziatu w postepowaniu i barku podstaw do
wykluczenia na podstawie ztozonych dokumentéw na zasadzie spetnia/nie spetnia.

Kryteria oceny do czesci 3

Czy kryterium cenowe?

TAK

Opis
cena” — 60% (60 punktow)
Szczegotowy opis kryterium oceny znajduje sie w zapytaniu ofertowym.

Czy kryterium cenowe?

NIE

Opis
Doswiadczenie - waga kryterium oceny — 40 % (40 punktéw) — wytgcznie dla Czesci 3
Szczegotowy opis kryterium oceny znajduje sie w zapytaniu ofertowym

I Podsumowanie
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0s$ czasu zwigzana z ogtoszeniem i ofertowaniem

->2021-05-06 - data opublikowania

1
->2021-05-18 15:00:00 - termin sktadania ofert

->2021-05 - planowany termin podpisania umowy

Os czasu realizacji przedmiotow zamdwienia

->2022-03-31 - Etap1 (koniec): Ustuga / Ustugi szkoleniowe / 2.l Przedmiot zamowienia: Doradztwo
edukacyjno - zawodowe w ramach projektu pn.: ,Zespot Szkét Ponadp... / wystepuje ptatnos¢ czesciowa
2022-03-31 - Etap1 (koniec): Ustuga / Ustugi szkoleniowe / 3.2. CZESC 2: doradztwo grupowe -
warsztaty
Ad. 3.2. Doradztwo grupowe - warsztaty - ustuga doradztw... / wystepuje ptatnos¢ czesciowa

->2022-09-30 - Etap1 (koniec): Ustuga / Ustugi szkoleniowe / 3.3.8 CZESC 3: konsultacje grupowe w
zakresie budowania e-portfolio

Ad. 3.3. Konsultacje grupowe w z... / wystepuje ptatnos¢ czesciowa

i

1

-> 7277-77-2? - Etap1 (poczatek): Ustuga / Ustugi szkoleniowe / 2.1l Przedmiot zamoéwienia: Doradztwo
edukacyjno - zawodowe w ramach projektu pn.: ,Zesp6t Szkot Ponadp...
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-> 7272-22-2? - Etap1 (poczatek): Ustuga / Ustugi szkoleniowe / 3.2.8 CZESC 2: doradztwo grupowe -
warsztaty

Ad. 3.2. Doradztwo grupowe - warsztaty - ustuga doradztw...

1

I-> 227?-27-7? - Etap1 (poczatek): Ustuga / Ustugi szkoleniowe / 3.3.8 CZESC 3: konsultacje grupowe w
zakresie budowania e-portfolio

Ad. 3.3. Konsultacje grupowe w z...



