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2/RPR/NK/2021
Zalacznik nr 4

WZOR UMOWY NR ......../ RPLD.11.03.01-10-0031/19-00
zawarta w Leczycy w dniu cuvveeeenene. r. pomiedzy:

e Powiatem Leczyckim, pl. Tadeusza Kosciuszki 1, 99-100 Leczyca, NIP: 507-001-12-99,
w imieniu ktorego dziata Zespol Szkét Ponadpodstawowych Nr 1 w Leczycy, ul. Ozorkowskie
Przedmiescie 2, 99-100 Leczyca reprezentowany przez Pana ............. — Dyrektora/Zastepce
Dyrektora placowki, zwanym dalej ,,Zleceniodawcg”.

@ iiiiieeeteeteinneetetteennanes , zwanym dalej ,,Zleceniobiorcg”

Umowa jest realizowana w ramach Projektu Nr RPLD.11.03.01-10-0031/19-00 pn.: ,Zespét Szkét
Ponadpodstawowych Nr 1 w Leczycy miejscem zdobywania nowych kwalifikacji zapewniajacych sukces na
rynku pracy” wspoétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa E.odzkiego na lata 2014-2020.

Umowa zostala zawarta na podstawie dokonanego przez Zamawiajacego wyboru oferty Wykonawcy w
postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego - zasada konkurencyjnosci

§1
1. Przedmiotem umowy jest realizacja zadania Nr 7 ,,Doradztwo edukacyjno — zawodowe” w ramach projektu
pn.: ,,Zespol Szkol Ponadpodstawowych Nr 1 w Leczycy miejscem zdobywania nowych kwalifikacji
zapewniajacych sukces na rynku pracy”.
2. Przedmiot umowy bedzie realizowany zgodnie z zapytaniem ofertowym, oferta Wykonawcy oraz
harmonogramem stanowigcym zatacznik do niniejszej umowy.

§2
W ramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca jest zobowigzany w szczegdlnosci do przeprowadzenia zaje¢ W
zakresie:
1) CZESC 1: doradztwo indywidualne*
2) CZESC 2: doradztwo grupowe - warsztaty*
3) CZESC 3: konsultacje grupowe w zakresie budowania e-portfolio.*
*niepotrzebne skreslic.

§3*
1. Uczestnikami warsztatow grupowych*, konsultacji indywidualnych*, konsultacji grupowych w zakresie
budowania e-portfolio* jest .................. —uczniow Zespotu Szkét Ponadpodstawowych Nr 1 w Leczycy.

2. Miejsce realizacji: Siedziba Zamawiajacego. Pomieszczenia muszg by¢ opatrzone logotypami zgodnie z
aktualnie obowigzujacymi Wytycznymi dot. oznaczania W/w projektu oraz informacja o wspotfinansowaniu zajeé
ze srodkow unijnych.

3. Termin realizacji ustugi: od podpisania umowy do .............. r. Z zastrzezeniem mozliwo$ci zmiany terminu -
po pisemnym poinformowaniu Wykonawcy przez Zamawiajacego. Zmiana terminu na inny bedzie takze
mozliwa w przypadku zmiany terminu realizacji projektu.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonania zmiany uczestnikow zakwalifikowanych na zajecia w przypadku
zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci.

5. Warsztaty grupowe, konsultacje grupowe przeprowadzone beda od poniedziatku do soboty w godzinach 8.00 —
20.00 — godziny do ustalenia z Zamawiajacym.

6. Indywidualna doradztwo zawodowo - edukacyjne swiadczone bedzie od poniedziatku do soboty w godzinach
8.00 — 20.00 — do ustalenia z Zamawiajagcym.

7. Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia danego rodzaju zaje¢ zgodnie z zatwierdzonym
harmonogramem.

8. Dokumentacja, wytworzona w ramach realizacji niniejszej umowy, musi by¢ oznaczona logotypami zgodnie z
aktualnie obowigzujacymi Wytycznymi dot. oznaczania w/w projektu.
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9. Dokumentacje¢ wraz z innymi dokumentami niezb¢dnymi do rozliczenia ustugi nalezy ztozy¢ Zamawiajacemu w
ciggu 7 dni po zakonczeniu realizacji ushugi — odrgbnie dla warsztatow, konsultacji oraz indywidualnego
doradztwa zawodowego.

10.Wykonawca po zakonczonych spotkaniach grupowych zobowiazany jest do wydania certyfikatow dla
uczestnikow. Dokumentacja musi by¢ oznaczona logotypami zgodnie z aktualnie obowigzujacymi Wytycznymi
dot. oznaczania w/w projektu. Potwierdzeniem otrzymania certyfikatu jest imienna lista z odrgcznym podpisem
odbierajacego certyfikat, ktorag nalezy ztozy¢ wraz z dokumentami do rozliczenia umowy.

§ 4 - Warsztaty grupowe/konsultacje grupowe*

1.  Uczestnikami zajec jest ............ 0s6b - uczniow Zespolu Szkét Ponadpodstawowych Nr 1 w Leczycy.

2. Godzina zegarowa warsztatow obejmuje (60 minut) w tym 45 minut zaje¢ i 15 minut przerwy (przerwy

ustalane indywidualnie z uczestnikami).

Wykonawca zobowigzany bedzie do przeprowadzenia zaje¢ grupowych zgodnie z Harmonogram.

Zajecia grupowe beda odbywaé sie¢ w siedzibie Zamawiajacego zgodnie z harmonogramem. Harmonogram

musi by¢ tak skorelowany aby zapewni¢ sprawng realizacje zajg¢ kazdemu uczestnikowi z zastrzezeniem, iz w

ciggu jednego dnia uczestnik moze odby¢ maksymalnie 7 godzin zegarowych zaje¢ grupowych. Zajecia

powinny odbywa¢ si¢ od poniedziatku do soboty w godzinach od 8.00 do 20.00 nie wigcej niz 7 godzin
zegarowych dziennie dla danego uczestnika.

5. Wykonawca po zakonczonych zajeciach zobowigzany jest do wydania certyfikatu odrebnie dla uczestnika,
ktéry ukonczyt zajecia. Dokumentacja musi by¢ 0znaczona logotypami zgodnie z aktualnie obowigzujacymi
Wytycznymi dot. oznaczania w/w projektu.

6. Wykonawca zobowiagzany jest do prowadzenia dziennika zaje¢ z lista obecnosci, dokumentacja oznaczona
logotypami zgodnie z aktualnie obowigzujacymi Wytycznymi dot. oznaczania w/w projektu.

7. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania i przekazania kazdemu uczestnikowi materialow
szkoleniowych oznaczonych logotypami zgodnie z aktualnie obowigzujacymi Wytycznymi dot. oznaczania
wiw projektu.

Hw

§5

1. Zamawiajacy ma prawo do dokonywania kontroli jakosci i kompletnosci realizowania przedmiotu zamowienia.

2. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ do realizacji ustugi kadre posiadajaca stosowne wyksztalcenie oraz
kwalifikacje zawodowe niezbedne do wykonania ustugi.

3. Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie informowaé Zamawiajacego o wszelkich nieprawidtowo$ciach w
trakcie realizacji projektu i poczynienie wszelkich staran w celu ich niwelacji.

4. Wykonawca zobowigzany jest udostepni¢ wszelkie dokumenty dotyczace realizacji zadania w tym dokumenty
ksiegowe na zadanie Zamawiajacego oraz w razie kontroli Instytucji Zarzadzajacej, itp.

5. Wykonawca zobowigzany jest przechowywa¢ dokumentacj¢ zwigzang z realizacja zadania do .....................
r. w sposob zapewniajacy dostepnosé, poufnosé i bezpieczenstwo.

6. Wykonawca odpowiedzialny jest za przetwarzanie danych osobowych uczestnikéw spotkan indywidualnych.

§6
1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia podpisania tj. .................... dodnia............ r., z zastrzezeniem
§3 ust. 3.
2. Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy z zachowaniem 3-dniowego okresu wypowiedzenia w razie razacego
naruszenia postanowien umowy, po bezskutecznym pisemnym wezwaniu Wykonawcy do podjecia czynnos$ci
zgodnych z umowa.

§7
1. Strony ustalajg warto$¢ przedmiotu niniejszej umowy do Kwoty: .......................... brutto PLN (stownie
ziotych:.............e.i ), W tym
1.1. Za ushugi, o ktorych mowa w § 2 pkt. 1) umowy, Strony ustalaja wynagrodzenie w nastepujacej wysokosci:
1.1.1. doradztwo indywidualne: za 1 godzing ................... brutto PLN (stlownie zlotych:
....................... ), taczne wynagrodzenie do kwoty brutto: ............................... PLN*
1.2. Za ushugi, o ktérych mowa w § 2 pkt. 2) umowy, Strony ustalaja wynagrodzenie w nastgpujacej wysokosci:
1.2.1. doradztwo grupowe - warsztaty: za 1 godzing brutto: ............... PLN  (stownie =zlotych:
.............................. ), faczne wynagrodzenie do kwoty: .......brutto PLN,*

1.3. Za ushugi, o ktérych mowa w § 2 pkt. 3) umowy, Strony ustalaja wynagrodzenie w nastepujgcej wysokosci:
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1.3.1. konsultacje grupowe w zakresie budowania e-portfolio: za 1 godzing brutto: ............... PLN (stownie
ziotych: ... ), faczne wynagrodzenie do kwoty: ....... brutto PLN.*
2. Kwota, o ktorej mowa w ust. 1 zaspokaja wszelkie roszczenia Wykonawcy wobec Zamawiajacego z tytulu
wykonania niniejszej umowy i obejmuje wszelkie koszty zwiazane z jej realizacja.
3. Wynagrodzenie ptatne bedzie po wykonaniu kazdego z zadan w formie przelewu, w terminie do 30 dni na
wskazany przez Wykonawce w fakturze/rachunku numer rachunku bankowego, po przeprowadzeniu
szczegotowej analizy przekazanych dokumentéw wymienionych w niniejszej umowie. Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy informacje o mozliwosci przedtozenia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.
Za dzien zaplaty uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.
W przypadku rezygnacji uczestnika z udzialu w zaplanowanej formie pomocy lub zaistnienia innych przyczyn
uniemozliwiajacych uczestnikowi ukonczenie dziatan zgodnie z pierwotnymi ustaleniami wynagrodzenie bedzie
zmniejszone proporcjonalnie do ilosci godzin, w ktorych dany uczestnik faktycznie uczestniczyt.
6. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, Wykonawcy nie przystuguja zadne roszczenia z tytulu niezrealizowanej
czesci umowy.
7. Wynagrodzenie wspolfinansowane jest ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego.
8. Zamawiajacy dopuszcza platno$é cze$ciowa, po przeprowadzeniu zaje¢ dla danej grupy i przedtozeniu
stosownych dokumentéw okreslonych umows.

IS

§8
1. Wykonawca zobowigzany jest do pokrycia wszelkich ewentualnych roszczen osob trzecich powstatych w
zwigzku z wykonywaniem przedmiotu umowy.
2. Zamawiajacy nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za ewentualne roszczenia osob trzecich powstatych w zwigzku
z wykonywaniem przedmiotu umowy.
§9
1. Wykonawca zobowigzany jest do zaplaty na rzecz Zamawiajacego kary umownej z tytulu niewykonania lub
nienalezytego wykonania niniejszej umowy, w tym:
1.1. 1,0% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w §7 ust. 1, za kazdy przypadek niewykonania lub nienalezytego
wykonania czynnosci okre$lonych niniejszg umowa,
1.2. 15 % wynagrodzenia brutto, o ktéorym mowa w §7 ust. 1, za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego Z
przyczyn, lezacych po stronie Wykonawcy,
1.3. 300,00 zt (stownie ziotych: trzysta ztotych zero groszy) za kazdy przypadek naruszenia obowigzku
wskazanego w § 3 ust. 7.
2. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kar¢ umowna w wysokosci 15% wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w §7
ust. 1, w przypadku odstapienia od umowy przez Wykonawce, z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego.
3. W przypadku, gdy szkoda, ktorg ponidst Zamawiajacy z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania
niniejszej umowy przez Wykonawce przewyzsza warto$¢ kary umownej, Zamawiajacy moze zadac
dodatkowego odszkodowania na zasadach ogoélnych.
4. Wykonawca wyraza zgode na potracenie naliczonej kary umownej z przystugujacego mu wynagrodzenia.
5. Maksymalna wysoko$¢ naliczonych kar nie moze przekroczy¢ 30% warto$ci wynagrodzenia brutto,
odpowiednio dla danej czesci.
§10
1. Osobami uprawnionymi do biezacych kontaktéw w zakresie realizacji umowy sa:
1.1.p0 Stronie ZamawiajaCeZ0: .. uueurenrententententeneeneaneeneaneaneaneaneaneaneann
1.2.p0 Stronie WYKONAWCY: .....cceieiiieiiierie ettt
2. Osoby wymienione w ust. 1 sg uprawnione do uzgadniania form i metod pracy, udzielania niezbednych
informacji oraz podejmowania innych niezbednych dziatan wynikajgcych z niniejszej umowy, koniecznych do
prawidlowego jej wykonania.
3. Zmiana oséb wskazanych w ust. 1 bedzie odbywac si¢ poprzez pisemne zgloszenie drugiej stronie i nie
wymaga zmiany tresci umowy.
§11
1. Z zastrzezeniem ust. 2, Wykonawca zobowigzuje si¢ w czasie obowigzywania niniejszej] Umowy, a takze po jej
wygasnigciu lub rozwigzaniu, do traktowania jako poufnych wszelkich informacji, ktére zostang mu
udostepnione lub przekazane przez Zamawiajagcego w zwigzku z wykonaniem niniejszej Umowy, nie
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udostepniania ich w jakikolwiek sposob osobom trzecim bez pisemnej zgody Zamawiajacego i wykorzystania
ich tylko do celow okreslonych w Umowie.
2. Obowigzek zachowania poufnosci, o ktérym mowa w ust.1, nie dotyczy informacji, ktore:
2.1. w czasie ich ujawnienia byty publicznie znane,
2.2. ktorych obowiazek ujawnienia wynika z bezwzglednie obowigzujacego przepisu prawa, orzeczenia sadu lub
decyzji innego uprawnionego organu wiladzy, z =zastrzezeniem niezwlocznego powiadomienia
Zamawiajacego o takim obowigzku i zabezpieczenia poufnosci tych informacji.

§11
1. Dopuszczalne przypadki zmian umowy zawarte s3 w zapytaniu ofertowym.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§12
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

§13
1. Spory powstale na tle realizacji niniejszej umowy Strony beda staraly sie rozwigza¢ polubownie.
2. W przypadku niemozno$ci polubownego rozwigzania sporu, Strony poddaja spor pod rozstrzygniecie Sadu
miejscowo wlasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.

§ 14
1. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
2. Integralng cz¢$¢ niniejszej umowy stanowig:
2.1.harmonogram zaje¢,
2.2.oferta Wykonawcy
2.3.0pis przedmiotu zamowienia

Zamawiajacy Wykonawca

*niepotrzebne skreslic.
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Opis przedmiotu zamowienia

CZESC 1: doradztwo indywidualne

CZESC 2: doradztwo grupowe

CZESC 3: konsultacje grupowe w zakresie budowania e-portfolio
Ad. 1. Doradztwo indywidualne.

1.1

1.2.

1.3

Ustuga doradztwa $wiadczona bedzie dla 80 osob, w wymiarze 3 godzin konsultacji indywidualnych dla
kazdego ucznia, wedlug szczegdtowego harmonogramu ustalonego przez Zamawiajacego. Celem

konsultacji indywidualnych jest zbudowanie przez uczniow Indywidualnych Planéw Dziatania (IPD) o

nastepujacej tematyce:

Moje zasoby: samopoznanie, zainteresowania, zdolnos$ci, wartosci, cechy osobowosci — bilans
mocnych i stabych stron, diagnoza preferencji i predyspozycji zawodowych, rozwijanie kompetencji
osobistych, spotecznych, zawodowych,

Planowanie dziatan: diagnoza potencjalu zawodowego, Test Kotwice Scheina, co i kto moze mi
pomoc osiagnaé sukces, moje cele zawodowo-edukacyjne, indywidualny plan rozwoju edukacyjno-
zawodowego,

Indywidualny Plan Dziatania kazdego ucznia powinien zosta¢ opracowany z uwzglednieniem
zdiagnozowanego potencjalu zawodowego, predyspozycji zawodowych, samooceny i realiow
wspotczesnego rynku pracy.

Ad. 2. Doradztwo grupowe - ustuga doradztwa realizowana bedzie w postaci 9-cio godzinnych warsztatow dla

2.2.

2.3.

16 (pigcio - osobowych) grup. Tematyka konsultacji grupowych:
2.1.

Warsztat I. Swiat pracy - 3 godziny:

Wspotczesny rynek pracy: szanse i zagrozenia jakie czekajg na Ciebie na rynku pracy?, kompetencje
kluczowe na rynku pracy, umiejetnosci i kwalifikacje, dlaczego warto by¢ mobilnym na
wspotczesnym rynku pracy? Gdzie mozesz znalezé pomoc i wsparcie w poruszaniu si¢ po rynku
pracy? Aktywne poszukiwanie pracy:- jak szukac i jak utrzymacé pracg.

Warsztat I11. Dokumenty aplikacyjne - 3 godziny:

Jak przygotowa¢ dokumenty aplikacyjne? - opracowanie CV, przygotowanie listu motywacyjnego,
portfolio.

Warsztat I11. Ja i pracodawca — 3 godziny:

Autoprezentacja, co to jest pierwsze wrazenie? - na czym polega skuteczna autoprezentacja?
Rozmowa kwalifikacyjna w piguice! Jak przygotowaé sie¢ do rozmowy kwalifikacyjnej? - trening
rozmowy kwalifikacyjnej.

Elastyczne formy zatrudnienia, praca za granica.

Ad. 3. Konsultacje grupowe w zakresie budowania e-portfolio

Doradztwo w formie grupowej nakierowane na budowanie uczniowskich e-portfolio. Wsparcie
obejmuje pomoc przy tworzeniu wersji elektronicznej opracowanych wczesniej dokumentow
aplikacyjnych, elementéw indywidulanego planu dzialania, wybranych dowodow osiagnieé, a takze
tworzenie CV oraz listu motywacyjnego. Ustuga wsparcia $§wiadczona bedzie dla 16 grup 8 godzin dla
kazdej grupy, wedtug szczegdtowego harmonogramu ustalonego przez Zamawiajacego.



